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Thực hiện quy định của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội tại Thông tư 
số 07/2017/TT-BLĐTBXH ngày 10/3/2017 quy định chế độ làm việc của giảng 
viên; qua tìm hiểu lĩnh vực hoạt động sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp, 
chúng tôi nhận thấy rất phù hợp với chương trình đào tạo của Trường. 

Chúng tôi rất vui mừng nếu được tham gia một phần khả năng của Trường 
phục vụ cho sự phát triển của doanh nghiệp; đồng thời giúp giảng viên cập nhật 
kiến thức, rèn luyện kỹ năng trong thực tiễn, để làm cơ sở xây dựng kế hoạch đào 
tạo, điều chỉnh, bổ sung chương trình đào tạo, giáo trình; đổi mới phương pháp 
dạy, học tại Trường. 

Để thực hiện được điều đó, chúng tôi xin được giới thiệu giảng viên của 
Trường đến thực tập, làm việc tại doanh nghiệp: 

- Họ và tên giảng viên:  

- Trình độ chuyên môn:  

- Ngành, nghề:  

- Kinh nghiệm giảng dạy:  

- Thời gian thực tập: 04 tuần (từ ngày    /       /      đến ngày    /     /     ). 

Trường Cao đẳng Kỹ thuật Nguyễn Trường Tộ rất mong được sự chấp thuận 
của quý công ty về việc tiếp nhận giảng viên đến thực tập, làm việc tại doanh 
nghiệp trong thời gian như trên. 

Trân trọng./.  

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Lưu: VT. 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI  CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
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V/v gửi giảng viên thực tập tại doanh nghiệp
 

Thành Phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 20   
 


